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Во исполнение предписания об устранении нарушений законодательства в 
сфере образования от 09.11.2018 года № 97-п, направляем отчет 
об исполнении предписания об устранении нарушений законодательства в сфере 
образования.

Приложение: отчет и приложение к нему, всего на 18 листах.

Карпанов Александр Сергеевич,
директор внешкольного учреждения в МАУ ДО ДЮСШ г. Фурманова

(фамилия, имя, отчество руководителя (уполномоченного представителя))
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ОТЧЕТ

об исполнении предписания об устранении нарушений 
законодательства в сфере образования

№
п/п

Выявленные нарушения

Проведенные мероприятия по устранение 
выявленных нарушений

Реквизиты документа, подтверждающего 
исполнение предписания

1. В нарушение п. 55 Постановления 
Правительства Российской Федерации 
от 29.03.2014 № 245 «О признании 
утратившим силу некоторых актов 
Правительства Российской Федерации» 
в абзаце 1 раздела 4 «Основные права 
работников образования» локального 
акта «Правила внутреннего трудового 
распорядка для работников 
Муниципального автономного 
учреждения дополнительного 
образования детско-юношеской 
спортивной школы города Фурманова», 
утвержденного приказом директора 
МАУ ДО ДЮСШ от 15.04.2016 № 22, 
установлено, что основные права 

*
работников образования определены 
Типовым положением об 
общеобразовательном учреждении.

«Правила внутреннего трудового 
распорядка для работников 
Муниципального автономного 
учреждения дополнительного образования 
детско-юношеской спортивной школы 
города Фурманова» внесены необходимые 
изменения, приведены в соответствие с 
законодательством Российской 
Федерации. «Правила внутреннего 
трудового распорядка для работников 
Муниципального автономного 
учреждения дополнительного образования 
детско-юношеской спортивной школы 
города Фурманова» утверждены в новой 
редакции.

Приказ МАУ ДО ДЮСШ от 12.11.2018 
года, № 84 «Об утверждении Правил 
внутреннего трудового распорядка для 
работников МАУ ДО ДЮСШ (в новой



2. В нарушение пунктом 9 статьи 110 и 
пунктом 1 статьи 111 Федерального 
закона от 29.12.2012 № 27Э-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации» 
в абзаце 1 раздела 4 «Основные права 
работников образования» локального 
акта «Правила внутреннего трудового 
распорядка для работников 
Муниципального автономного 
учреждения дополнительного 
образования детско-юношеской 
спортивной школы города Фурманова», 
утвержденного приказом директора 
МАУ ДО ДЮСШ от 15.04.2016 № 22, 
установлено, что «основные права 
работников образования определены 
законом РФ «Об образовании» 9 ст.
55».

редакции)».

«Правила внутреннего трудового 
распорядка для работников МАУ ДО 
ДЮСШ (в новой редакции)» согласованы 
с Управляющим советом, протокол № 3 от 
12.1 1.18 года, за подписью председателя 
УС Груздева А.Н.

«Правила внутреннего трудового 
распорядка для работников МАУ ДО 
ДЮСШ (в новой редакции)» согласованы 
с Профсоюзным комитетом, протокол № 5 
от 11.11.2018 года, за подписью 
председателя ПК Вологдиной Л.П.

Документ размещён на официальном 
сайге МАУ ДО ДЮСШ в информационно­
телекоммуникационной сети «Интернет»,- 
адрес сайта: http://dvsh.37.i-schools.ru, в 
подразделе «Документы» : http://dvsh.37.i 
schools.ru/?paRe=Ychreditelnie dokymenti

3. В нарушение пункта 3.3 требований к 
структуре официального сайта 
образовательной организации в 
информационно­
телекоммуникационной сети 
«Интернет» и формату представления 
на нем информации, утверждённых 
приказом Федеральной службы по 
надзору в с'фере образования и науки от 
29.05.2014 № 785 «Об утверждении 
требований к структуре официального 
сайта образовательной организации в 
информационно­
телекоммуникационной сети 
«Интернет» и формату представления 
на нем информации», в подразделе 
«Документы» Специального раздела на 
официальном сайте МАУ ДО ДЮСШ 
(адрес сайта:
http://dysh.37.ischools.ru/?page=glavnaya) 
отсутствует копия локального акта 
регламентирующего порядок и

На официальном сайте МАУ ДО ДЮСШ i 
информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» в подраздел* 
«Документы», «НПА», адрес страницы 
http://dvsh.37.ischools.ru/?paee=Normativno 
pravovie dokymenti

размещёно положение «О порядке i 
основании перевода, отчислени: 
обучающихся МАУ ДО ДЮСШ» на ! 
листах.

http://dvsh.37.i-schools.ru
http://dvsh.37.i
http://dysh.37.ischools.ru/?page=glavnaya
http://dvsh.37.ischools.ru/?paee=Normativno


основания перевода и отчисления 
обучающихся (на сайте размещена 
только титульная страница указанного 
локального акта).

В связи с допущенными нарушениями привлечены к дисциплинарной 
ответственности: Золина Н.И., заместитель директора по УВР и Малкова И.В., 
лицо, ответственное за размещение документов на сайге МАУ ДО ДЮСШ.

(указывается Ф.И.О., должность работников, на которых наложены дисциплинарные взыскания)

Приложение: Опись копий документов, подтверждающих исполнение 
предписания:

1 .«Правила внутреннего трудового распорядка для работников МАУ ДО 
ДЮСШ (в новой редакции)»;

2. Приказ об утверждении «Правил внутреннего трудового распорядка для 
работников МАУ ДО ДЮСШ (в новой редакции)»;

3. Положение «О порядке и основании перевода, отчисления обучающихся 
МАУ ДО ДЮСШ» на 3 листах;

4. Приказ о дисциплинарном взыскании.

Карпанов Александр Сергеевич,
директор внешкольного учреждения в МАУ ДО ДЮСШ г. Фурманова


